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AWARD QUALITY MATRIX

Die Award Quality Matrix ist ein Instrument zur Bewertung der Qualitat und Relevanz von
Auszeichnungen. Sie ist eine fundierte Entscheidungsgrundlage, mit der die Qualitat von Awards
bewertet und sichtbar gemacht wird und ermdglicht es, die besten Awards einer Branche zu
ranken und auszuzeichnen.

Sichtbarkeit: Ist der Wettbewerb ausreichend bekannt?

Wird vom alpha awards Expert:innenteam beurteilt und stellt die Basis fir
eine Nominierung dar.

Transparenz: Wie transparent ist die Durchfiihrung des Wettbewerbs?

Wird vom alpha awards Expert.innenteam anhand einer Indikatoren-
Checkliste beurteilt.

Mehrwerte: Wie hoch ist der Mehrwert fiir die Einreichenden?
Wird von den Einreichenden der nominierten Awards beurteilt.

Wirksamkeit: Wie stark tragt der Wettbewerb zur Erreichung des
strategischen Ziels des Veranstalters bei?

Wird von unserer Jury beurteilt.

aiana]  Die Ergebnisse der drei Sdulen werden miteinander multipliziert, sodass
ein Award maximal 100 Punkte erreichen kann.

Maogliche Punkteanzahl:

e Transparenz: 0 - 1 Punkt
e Mehrwerte: 1 - 10 Punkte
e Wirksamkeit: 1 - 10 Punkte

Die Benchmark vergleicht lhren Award Quality Score mit dem
durchschnittlichen Award Quality Score der anderen Awards lhrer
Kategorie.




Award Quality Matrix Report

1. ANALYSE
- SICHBARTKEIT




- ANALYSE SICHTBARKEIT - NOMINIERUNG

Das alpha awards Expert:innenteam sichtet Wettbewerbe aus Osterreich, Deutschland und der
Schweiz. Dabei sind wir auf lhren Award aufmerksam geworden und haben ihn fiir den alpha

awards GRAND PRIX 2025 nominiert.




Award Quality Matrix Report

2. ANALYSE
- MEHRWERTE




~ ANALYSE MEHRWERTE1/5

FEEDBACK EINREICHER:INNEN

\ § e Wie bewerten Sie den Mehrwert, den lhnen die Teilnahme an diesem
~

Wettbewerb gebracht hat?
=

9/10 Sternen

e Was hat lhnen den gro3ten Nutzen gebracht? (Bei 6 - 10 Sternen)

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip

* Was miisste sich andern, damit Sie eine hohere Punktzahl vergeben?
(Bei 1 - 5 Sternen)

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip

score HEEEEREREREN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

A




~ ANALYSE MEHRWERTE 2/5

FEEDBACK EINREICHER:INNEN

\ § * Inwiefern hat die Teilnahme am Wettbewerb lhre eigene Arbeit
~

inspiriert oder Ilhnen als Benchmark fiir zukiinftige Projekte gedient?

8/10 Sternen

» Was war dabei besonders wertvoll? (Bei 6 - 10 Sternen)

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip

* Was miisste sich andern, damit Sie eine hohere Punktzahl vergeben?
(Bei 1 - 5 Sternen)

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip

score HEEEERER |
1 2 3 4 5 6 7 8 9

10
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~ ANALYSE MEHRWERTE 3/5

FEEDBACK EINREICHER:INNEN

\ § * Wie konstruktiv empfanden Sie das erhaltene Feedback zu lhrem
~

eingereichten Projekt?
=

10/10 Sternen

» Was war dabei besonders wertvoll? (Bei 6 - 10 Sternen)

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip

* Was miisste sich andern, damit Sie eine hohere Punktzahl vergeben?
(Bei 1 - 5 Sternen)

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip

score HENEEERERENEN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

A




~ ANALYSE MEHRWERTE 4/5

FEEDBACK EINREICHER:INNEN
\ § e Wie sehr beeinflusst der Award die Branche positiv?

=
9/10 Sternen

¢ In welchen Bereichen beeinflusst der Award die Branche am meisten
positiv? (Bei 6 - 10 Sternen)

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip

e Was miisste sich andern, damit der Award einen noch positiveren
Einfluss auf die Branche hat? (Bei 1 - 5 Sternen)

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip

score HEEEEREREREN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

A




~ ANALYSE MEHRWERTE 5/5

FEEDBACK EINREICHER:INNEN
\ § * Wie sehr hat der Award lhre Erwartungen erfiillt?

=
10/10 Sternen

¢ Was war das Beste am Award? / Was wiirden Sie sich noch
wiinschen? (Bei 6 - 10 Sternen)

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip

e Was miisste sich andern, damit Sie den Award weiterempfehlen? /
Was war trotzdem gut? (Bei 1 - 5 Sternen)

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip

score HENEEERERENEN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

A




~ ANALYSE MEHRWERTE GESAMT

GESAVT EEEEEEEEE

SCORE 1 2




Award Quality Matrix Report

3. ANALYSE
- WIRKSAMKEIT




ANALYSE WIRKSAMKEIT 1/5

Jeol:138 1 1 0 1 0 1 0 1
1 2 3 L 5 6 7 8 9

Was ist das strategische Ziel lhrer Organisation und wie tragt der
Wettbewerb dazu bei, dieses Ziel zu erreichen?

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem
ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing
elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna
aliguyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo
dolores et e

Wie sehr unterstiitzt die Durchfiihrung des Wettbewerbs die Erreichung
des strategischen Ziels der Organisation?

Feedback 1

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip

Feedback 2

Lorem ipsum sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et
dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam
et justo duo dolores et eLorem ipsum dolor sit amet, consetetur
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et
dolore magna Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus.

10



ANALYSE WIRKSAMKEIT 2/5

D

Bitte beschreiben Sie die Alleinstellungsmerkmale lhres Wettbewerbs.

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem
ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing
elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna

aliguyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo
dolores et e

Wie stark ist das Alleinstellungsmerkmal?

Feedback 1

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip

Feedback 2

Lorem ipsum sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et
dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam
et justo duo dolores et eLorem ipsum dolor sit amet, consetetur
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et
dolore magna Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus.

Jeol:138 1 § 1 1 B R 1
1 2 3 & 5 6

7 8 9 10



ANALYSE WIRKSAMKEIT 3/5

Bitte beschreiben Sie den messbaren Einfluss lhres Awards auf die
Teilnehmer:innen und die Branche.

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem
ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing
elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna
aliguyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo
dolores et e

Bitte bewerten Sie die entstandenen Mehrwerte fiir die Teilnehmer:innen
und die Branche.

Feedback 1

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip

Feedback 2

Lorem ipsum sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et
dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam
et justo duo dolores et eLorem ipsum dolor sit amet, consetetur
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et
dolore magna Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus.

Jeol:138 1 § 1 1 B R 1
1 2 3 & 5 6

7 8 9 10



ANALYSE WIRKSAMKEIT 4/5

Jeel:130 0§ 1 1 1 0§ 1
1 2 3 L 5 6 7 8

Bitte beschreiben Sie die messbaren Ergebnisse und den fiir lhre
Organisation generierten Nutzen, die durch die Durchfiihrung des
Awards erzielt wurden.

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem
ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing
elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna
aliguyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo
dolores et e

Wie wertvoll beurteilen Sie den generierten Nutzen und die entstandenen
Mehrwerte fiir die Organisation?

Feedback 1

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip

Feedback 2

Lorem ipsum sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et
dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam
et justo duo dolores et eLorem ipsum dolor sit amet, consetetur
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et
dolore magna Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus.




ANALYSE WIRKSAMKEIT 5/5

Was macht Ilhren Wettbewerb auszeichnungswiirdig?

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem
ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing
elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna
aliguyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo
dolores et e

\ § Fiir die Ausfiihrungen der Frage "Was macht lhren Wettbewerb
= auszeichnungswiirdig?" konnen Sie hier bis zu 10 Bonuspunkte
= vergeben.

Feedback 1

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip

Feedback 2

Lorem ipsum sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et
dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam
et justo duo dolores et eLorem ipsum dolor sit amet, consetetur
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et
dolore magna Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus.

Jeol:138 1 1 0 1 0 1 0 1
1 2 3 L 5 6 7 8 9

10



ANALYSE WIRKSAMKEIT GESAMT

Was hat lhnen gut gefallen? Was kann der bzw. die Veranstalter:in noch
besser machen?

Feedback 1

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipet justo
duo dolores et eLorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr,
sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna Stet
clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus.

Feedback 2

Lorem ipsum sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et
dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam
et justo duo dolores et eLorem ipsum dolor sit amet, consetetur
sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et
dolore magna Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus.et
justo duo dolores et eLorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing
elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus.

—  WIRKSAMKEIT

GESAMT 1T 111
SCORE 1 2 3 4 5
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4. ANALYSE

TRANSPARENZ

| nn E



~ ANALYSE TRANSPARENZ 1/5

FEEDBACK ALPHA AWARDS EXPERT:INNEN TEAM
\ § Sind die Teilnahmebedingungen klar definiert?

= Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipet justo
duo dolores et eLorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr,
sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna Stet
clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus.

SCORE
© ANALYSE TRANSPARENZ 2/5

FEEDBACK ALPHA AWARDS EXPERT:INNEN TEAM

§ Ist das Bewertungsverfahren und sind die Bewertungskriterien
beschrieben?

\/,

=

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipet justo
duo dolores et eLorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr,
sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna Stet
clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus.

SCORE | 0 PUNKTE

A




~ ANALYSE TRANSPARENZ 3/5

FEEDBACK ALPHA AWARDS EXPERT:INNEN TEAM

Q § Ist ein Zeitplan aufgelistet?

= Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipet justo
duo dolores et eLorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr,
sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna Stet
clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus.

SCORE

~ ANALYSE TRANSPARENZ 4/5

FEEDBACK ALPHA AWARDS EXPERT:INNEN TEAM

Q § Ist die Jury benannt?

= Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipet justo
duo dolores et eLorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr,
sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna Stet
clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus.




~ ANALYSE TRANSPARENZ 5/5

FEEDBACK ALPHA AWARDS EXPERT:INNEN TEAM
\ § Sind etwaige Teilnahmegebiihren klar kommuniziert?

= Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam
nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat,
sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea
rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ip
Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipet justo
duo dolores et eLorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr,
sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna Stet
clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus.

SCORE

~ ANALYSE TRANSPARENZ GESAMT

GESAMT w0 [0s0-074

A
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5. AWARD
- QUALITY SCORE

TRANSPARENZ

——  MEHRWERTE




- AWARD QUALITY SCORE

Award Quality Score (AQS) = Mehrwert x Wirksamkeit x Transparenz

f |

MEHRWERTE

HEEE NN
HENE NN

7 8 9 10

1 2 3 4 5 6

TRANSPARENZ
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- BENCHMARK

Die Benchmark vergleicht Thren Award Quality Score mit dem durchschnittlichen
Award Quality Score der anderen Awards lhrer Kategorie.

IHR AWARD QUALITY SCORE

BENCHMARK

MEHRWERTE WIRKSAMKEIT

X

TRANSPARENZ SICHTBARKEIT

A




lhr Wettbewerb ist auf dem
richtigen Weg

JETZT E-BOOK

“AUF DEM WEG ZUR NUMMER EINS - SO ERHOHEN
SIE DIE QUALITAT IHRES WETTBEWERBS"

DURCHSTOBERN UND NEUE IMPULSE ENTDECKEN!



AN

ALPHA AWARDS

Sparen auch Sie bei Ihrer nachsten
Awardveranstaltung bis zu
144 Stunden Arbeitszeit ein

Testen Sie jetzt unsere Gratis-Demo!

Warum sollte man nur glauben, wenn man
es besser gleich selbst austesten kann?
Melden Sie sich hier fiir eine kostenlose

_Live-Demo oder Zugriff auf das Demo-Tool

unseres Produkts an.

Kontaktieren Sie uns!

-Sie haben Fragen zu unserem Produkt oder

Angebot oder wollen sich von uns beraten
lassen? Gerne stehen wir Ihnen fir all Ihre
Anfragen zur Verfligung!

Oder hinterl Si hier direkt ei
=Nachricht. Wir freuen uns tber lhr Interesse!

Brauchen Sie noch mehr Informationen?

Sie wollen noch mehr dariiber erfahren, wie
alpha awards lhre Verwaltungsaufgaben
erleichtern kann? Dann finden Sie hier
weitere spannende Inhalte und Informat-

ionen,iiber unser Produkt,

alpha awards

ein Produkt der 79 Blue Elephants GmbH
-alpha-awards.com
office@alpha-awards.com

+43 1 890 89 89

Langenfeldgasse 27B, A-1120 Wien
Montag - Freitag, 09:00-17:00 Uhr



https://www.alpha-awards.com/de/demo
https://meetings-eu1.hubspot.com/stefan-boeck/alpha-awards-produktvorstellung?__hstc=123859541.c6b7ceafea9ed963ac4e15c1a5fb8caf.1738840035591.1738840035591.1738840035591.1&__hssc=123859541.6.1738840035591&__hsfp=4151630905&hsCtaTracking=a2be1e4e-4c39-4bd0-994c-cf25e3bead4f%7C166c607d-5942-4654-adf2-6198fbd38f5c&uuid=994c036e-0292-41a7-81e4-7fd107ba10c3
https://www.alpha-awards.com/de/demotool?hsCtaTracking=56d77195-194a-45e6-b567-48c959fa360f%7C38a3bdb7-1139-405c-84f4-aec4a01a1c9d
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